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标准所党支部“厉行勤俭节约，反对餐饮浪费”倡议书
“一粥一饭，当思来之不易；半丝半缕，恒念物力维艰。”为认真贯彻落实习近平总书记对制止餐饮浪费行为作出的重要指示精神，牢固树立勤俭节约意识，坚决制止餐饮浪费，倡树节约新风，标准所支部发出如下倡议，并由全体干部职工严格践行。
一、提升文化理念。通过学习、交流，树立勤俭节约文化意识和更高层次精神追求，做生态文明建设的引领者和践行者。
二、加强宣传引导。通过在办公区张贴“光盘行动”等主题的海报，发挥教育、提醒、宣传作用，营造勤俭节约、反对浪费的文化氛围。
三、单位合理就餐。在单位就餐时，做到按需点餐，自觉践行“光盘行动”，多余餐食尽可能打包带回。同事之前相互帮助提醒，对浪费行为及时指出。
四、重视言传身教。在家庭中以身作则，吃多少，做多少，不过量消耗。购买外卖食品，注意适度适量，不贪多、不剩余、不随意丢弃。传承中华美德，对孩子不娇生惯养，培养孩子珍惜他人劳动成果的意识和勤俭节约的生活习惯。
五、鼓励绿色消费。因需购买家用物资，合理适度消费，避免过量购买。优先选择绿色产品，尽量购买耐用品，尽可能避免使用一次性塑料袋、一次性餐盒等易造成污染的用品。
六、消除面子思维。待客吃饭、朋友聚餐等避免过度点餐，奢侈消费。自觉抵制婚丧喜庆事宜大操大办，坚决破除讲排场、比阔气、搞攀比等陋习，防止“舌尖上的浪费”。
七、严格公务接待。加强公务接待财务管理，严格按标准要求进行接待，从简消费，多余餐食打包，完善相关信息公开制度。
八、珍惜公共资源。自觉开展节约资源、爱护公共财产的行动。大力提倡节水节电、节约办公用纸，加强物品循环利用，做好办公设备维护，延长办公用品使用寿命。
九、加强监督管理。单位设立专职节约督导员，不定期抽查办公区餐厨垃圾，发现有浪费现象及时通报。对存在问题的职工进行提醒和批评教育。
十、争当先进典型。对生活勤俭节约、推动资源循环利用、传输和践行先进文化的优秀典型进行宣传奖励，以实际行动推进生态文明建设落地生花。
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